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Zenon Chrze$cijanski
wizytator ds. ewaluaciji,
Kuratorium Oswiaty w Gdansku

Wizyta studyjna w Anglii

Wizyta studyjna do Anglii trwata od 20 do 27 listopada br. Wizytatorzy ds. ewaluacji
oraz cztonkowie zespotu Projektu udali si¢ do Reading. Harmonogram wizyty przewidywat
spotkania w szkotach, na uniwersytecie oraz w OFSTED- instytucji odpowiadajacej za nadzor
nad angielskimi szkotami. Przed wizyta probowalem zdoby¢ wiedz¢ na temat sposobu
ksztalcenia, autoewaluacji oraz ewaluacji w Anglii. Niestety nie znalaztem zbyt wielu
merytorycznych informacji. Nasungto mi si¢ wiele pytan, miatem nadziej¢ na znalezienie na
nie odpowiedzi w Reading i Londynie. Do tej pory, zajety reformg polskiej oswiaty, nie
miatem ani zbyt wiele czasu ani w zasadzie potrzeby $ledzenia organizacji systemu o§wiaty w
Anglii. Po przybyciu na miejsce z niejakimi przygodami (mocno wydluzony z powodu
pogody lot), zakotwiczyliSmy w Reading. Pelen wrazen niecierpliwie czekatem na nastepny
dzien, w ktorym mielismy zacza¢ zgl¢biac , nie ukrywam — skomplikowany dla nas- angielski
system o$wiatowy. Jest tu cale mndstwo roéznych szkot, akademii, nurseréw, juniorow,
secondary i1 primary, prywatne, publiczne (ktore tez sg prywatne), finansowane ze zrodet
rzagdowych i samorzadowych, zarzadzanych przez fundacje, instytucje charytatywne, koscioty
1 organizacje pozarzadowe — ,,do wyboru, do koloru". Nad wszystkim czuwa Ofsted (Office
of Standards in Education), niezalezna instytucja, ale dziatajaca zgodnie z polityka rzadu.
Najwazniejsze jej zadanie to nadzor nad realizacja narodowego programu nauczania. Podczas
pierwszej wizyty na Uniwersytecie w Reading zapoznano nas z systemem angielskiej
oswiaty. Nadal jednak miatem wiele watpliwosci 1 pytan, przede wszystkim z zakresu
dziatania r6znych obszaréw -edukacyjnych , wychowawczych, organizacyjnych w danych
szkotach- czy sa spdjne, jak przebiega w nich nauka, czego dotyczy nadzor pedagogiczny, jak
realizowana jest w tak réznych szkotach podstawa programowa- jesli w ogodle jest jakas
jednolita. Udajac si¢ do szkoly w Aborfield mialem nadziej¢ na znalezienie odpowiedzi
chociaz na niektore pytania. W Aborfield znajduje si¢ szkota ,,primary” The Coombes
School. Dowiedziatem sig, ze:

e dzieci rozpoczynaja edukacje od 5 roku zycia;

o W klasie jest 25-30 uczniow;

e Zzajecia prowadzi nauczyciel wraz z asystentem;

e dzieci uczg si¢ gldwnie poprzez doswiadczanie;

¢ misja szkoty jest hasto ,,Pomagamy sobie wzajemnie”.
W tej szkole, naprawd¢ najwazniejszy jest uczen, dzieciaki ucza si¢ podczas rozwigzywania
problemoéw, co czynig przez caly dzien nauki, zaden uczen nie nudzit si¢, wszyscy byli
zaangazowani, rodzice wspomagali nauczyciela przedszkola, byli obecni przez duza czegs¢
dnia, uczestniczyli aktywnie w zajeciach. Zastanowito mnie, ze z matymi dzie¢mi pracuja tez
mezezyzni ((u nas to rzadkos$¢). Uzyskatem tez informacje, iz Zeby zosta¢ dyrektorem nalezy
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przej$¢ dwudniowsa, skomplikowang i trudng procedure, dlatego niewielu dyrektoréow drugi
raz si¢ na to decyduje. Po wizycie w tej szkole stwierdzitem, ze polska szkota jednak trzyma
si¢ utartych schematdéw i, mimo ze jest bardzo wielu nauczycieli pasjonatow, potrzebne sg w
niej zmiany — przede wszystkim odejscie od kredy, tablicy i wtlaczania dzieciom wielu
teoretycznych informacji. Stad tez zmiana, ktéra nadchodzi w polskim nadzorze, ma sens.
Jednoczes$nie juz w tym pierwszym dniu doszedtem do wniosku, Ze polski system o$wiaty jest
bardziej przejrzysty. Mimo tego warto by pomys$le¢ nad zmiang polskiej rzeczywistosci
o$wiatowej oraz pracowa¢ nad $wiadomoscig o§wiatowa w szerszych kregach spotecznych.
Wizyta w Maiden Erlegh School pozwolita mi na rozpoznanie istoty inspekcji Ofsted z
punktu widzenia kontrolowanej szkoty. Inspektorzy Ofsted biorg pod uwage m.in.
efektywnos¢ ksztatcenia, wielokulturowo$¢, pochodzenie etniczne, réwno$¢ szans, pici i
integracj¢ uczniow o zroznicowanych i specyficznych mozliwo$ciach. Podczas wizytacji
dyrektor ma za zadanie wykazac, ze pod jego przywodztwem szkota realizuje zadania i cele, a
uczniowie 0si3gaja postepy w nauce, przy czym na ocen¢ calej szkoly moze mie¢ wpltyw
negatywna ocena 1-2 nauczycieli 1 niezadowalajace wyniki jednego z kluczowych
przedmiotow. Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia zewngtrznych doradcow, wazne jest tylko,
by nastgpit wzrost efektywnosci pracy szkoty- srodki do tego mogg by¢ dowolne, najbardziej
odpowiadajace potrzebom szkoty. Znamienne, ze kazda szkota prowadzi szczegdtowa
autoewaluacje. Analiza efektow prowadzona jest w poréOwnaniu z rokiem poprzednim i
powinna wykaza¢ postep. Zastanowito mnie stwierdzenie wicedyrektora, ze latwiej jest
podnosi¢ poziom szkoly z niskiego, niz utrzymywacé poziom szkoly na niezmiennym
wysokim poziomie. W tym wzgledzie potrzeba bardziej pomystowej i wytgzonej pracy,
zarowno dyrekcji, nauczycieli, jak 1 wszystkich partneréw oraz roéznych czynnikow
zewnetrznych. Spodobata mi si¢ takze mozliwo$¢ kontroli szkoty, ktéra moze odby¢ sie w
kazdej chwili. Stan 1 sposdb wykonania rekomendacji pokontrolnych moze by¢ sprawdzany
kilka razy bez zapowiedzenia. Ewaluacja w Anglii w najblizszym czasie bedzie poddawana
zmianom w zakresie standardéw, wobec czego szkoty intensywnie si¢ do nich przygotowuja.
Zafascynowalo mnie rowniez utworzone przy Uniwersytecie w Reading centrum literatury
metodycznej dla nauczycieli — takie bogactwo doradztwa metodycznego przydatoby si¢ i u
nas...

W Marlborough odwiedzilismy ST. Johns School, szkote, w ktorej ksztalci sie 1675 uczniow
I znajduje zatrudnienie ok. 100 nauczycieli. Przedstawiono nam raport na temat dziatalnosci
szkoty w kluczowych obszarach jej funkcjonowania, przygotowywanym zgodnie z
wytycznymi Ofsted. Tutaj takze zastanowilo mnie, Ze szkota przygotowuje na potrzeby
kontroli, oprocz raportu, dokumentacje samooceny, prowadzonej wedtug wlasnego systemu
monitorowania osiggnie¢ ucznidéw. Jak wida¢ najwazniejsze s przyczyny osiggania
wynikow, a nie tylko analiza danych statystycznych. Nastepne, co mnie naprawde
zachwycito, bylo wyposazenie szkoly w (szkoly odpowiadajacej naszemu gimnazjum),
sposob organizacji zaje¢ lekcyjnych, a takze mozliwo$¢ wyboru przez uczniéw réznych
propozycji z bogatej oferty. Wiasnie takie koncepcje dyrektora, skierowane na wyposazenie
uczniow w okreslone umiejetnosci pozwalajace odnalezé si¢ na rynku pracy warto by
przenies¢ na grunt polski. Zauwazylem, ze planowane zmiany w angielskim systemie
nadzoru sg zbiezne z prowadzong przez nas ewaluacja.

Rozmawiali$my z kilkoma jeszcze dyrektorami roznych szkoét. Ogolnie nasuwa mi si¢ jedna
konkluzja- oswiata w Anglii, mimo naprawde skomplikowanej struktury, nastawiona jest
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przede wszystkim na osigganie przez uczniow odpowiednich wynikoéw ksztatcenia w sposob

jak najbardziej przyjazny i1 odpowiadajacy poszczegdlnym uczniom. Niestety, nie zdotatem

si¢ zorientowa¢ w kwestii podstawy programowej- jakiego poziomu wiedzy ogolnej dotycza.
Widziatem jedynie dzieci o r6znym kolorze skory, ktdre w szkole sa naprawde szczgsliwe- w
zadnej ze szkot nie zapowiadano wczesniej naszych wizyt, wobec czego moge to stwierdzi¢
obiektywnie. Frapujace jest takze to, ze zaro6wno dyrektorzy, jak i nauczyciele maja
zapewniong ogromng swobod¢ w doborze metod i form ksztalcenia, z ktorej korzystaja bez
zadnych obiekcji. Najwazniejsze jest, czy to w prestizowej, prywatnej szkole, czy w zwyklej
szkole publicznej- osiaggnigcie przez ucznia zadowalajagcego wyniku nauczania-reszta zalezy
od kreatywnosci pracownikoéw szkoty.
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